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CMPJMF N° 06.554.018/0001-11

TERMO DE CONTRATO N” 00Z/2017-PMAA

Contrato de prestaciio de servigos por tempo determinado,
considerando o principio da confinuidade dos servigos
piblicos, com base nos arfigos 37, 129 e 130 da
Constituiciio Federal.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO ALMEIDA — PI, inscrito na
CNPIME scb o n® 06.554.018/0001-11, com sede na Praga Agostinho Varfio, 176 — Bairro: Centro
nesta cidade, representado neste ato por seu Exmo. Sr. Prefeito Jolio Hatista Cavalcante Costa, com
inserigho no CNPE/ME: 047.075.673-4 ¢ portador do RG: 144,856 — S5P/PL;

CONTRATADO: ALDO PEREIRA DE SOUSA, RG: 3.324.176 - S5P-P1, CPF: 045.738.153-05,
brasileiro, INSTRUTOR DE CAPOEIRA, residente e domiciliado & Avenida Francisco Augusto de
Freitas, S/, Planalio Parafso, na Cidade de Antonio Almeida - P1.

Ajustam entre si as seguintes cliusulas e condigdes contratuais:
Cliiusula Primeira - Do Objeto do Contrato

0 Contratado se obriga a prestar, com zelo e eficiéncia, os Servigos de
Instrutor de Capoeira para grupos de criancas e adolescentes de 06 a 17 anos, através do Servigo de
Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos do CRAS — Centro de Referencia de Assisténcia Social,
observados os principios de conduta ética ¢ exigidos pela Administragio Piblica, os seus servigos
profissionais 8 CONTRATANTE, na cidade de Antdnio Almeida, Estado do Piauf,

Clfiusula Segunda - Das Atribuigles

As atribuigBes do Contratado compreendem:

a) Organizar, juntamente com o coordenador do Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de
Vinculos do CRAS — Centro de Referencia de Assisténcin Social grupos de Criangas de 06 a 17 anos &
o processo de estruturaglio, adequagiio do espago fisico, materinis esportivos, uniformes, ete, a fim de
garantir o atendimenio adequado is modalidades propostas;

b} Plancjar, semanal ¢ mensalmente as atividades que estarfio sob sua responsabilidade,
levando em consideragio a proposia pedagdgica aprovada para o Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos do CRAS — Centro de Referencia de Assisifncia Social. Submeter e
articular, com o coordenador do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do CRAS —
Centro de Referencia de Assisténcia Social, o planejamento feito, com vistas & melhor forma de
adequagio das atividades ao processo de ensino-aprendizagem dos alunos;

¢) Deseavolver as modalidades esportivas com o8 alunos de acordo com a proposta
pedagdgica, seguindo o planejamento proposto para o projeto e primando pela qualidade das aulas,
Ensinar, controlar, comigir ¢ acompanhar a evolugio dos alunos;

d) Acompanhar ¢ avaliar o desempenho das atividades desenvolvidas mantendo suas atuagles
padronizadas, harménicas ¢ coerentes com os principics estabelecidos no projeto;

&) Controlar diariamente as atividades desenvolvidas no mdcleo, mantendo um esquema de
irgbalho vidvel para atingir os resuliados proposios no projeto;

) Participar de reanides periddicas com o coordenador do projeto, a fim de analisar, em
conjunto, ¢ resuliado de avaliagBes internas efou externas, elaborando relatdrios de desempenho do
niicleo, com o objetivo de propor redirecionamento das priticas pedagdgicas efou inclusio de oufras
atividades que possam enriquecer o projelo;

g) Respansahilizar-se e zelar pela seguranga dos participantes, durante todo o perfodo de sua
permantncia no local de desenvolvimento das atividades do aticleo, assim como Manter o8 espagos
fisicos e as instalaghes cm condighes adequadas 3s priticas;

h) Manter o coordenador do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do CRAS
Centro de Referencia de Assisténcia Social informado quanto is distorpdes identificadas e apresentar,
dentro do possivel, solugbes para a corregio dos rumos;

i) Comunicar de imediato a coordenagio do Servigo de Conviwincia ¢ Fortalecimento de
Vinculos do CRAS - Centro de Referencia de Assisténeia Social quaisquer fatos gue envolvam
membro da equipe ou aluna em sitvaglo nfio convencional, procurando, inclusive, encaminhar todos
08 casos omissos com imparcialidade e cortesia;

j) Conservar, manter ¢ solicitar reposigio dos materiais relativos 3s atividades ofertadas;

Cléusula Terceira - Do Prazo do Contrato
O presente Contrato vigorard pelo perfodo determinado a partir de sua
assinatura até 30.06.2017,

Cléusula Quarta - Da Retribuiciio

A CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO, em conlra - prestagiio dos
servigos, o valor mensal correspondente a R$ 936,00 (novecentos e trinta e seis reais), deduzido os
impostos e as contribuighes exigiveis por lei, conforme Portaria Interministerial MPS/MF n® 15, de
10,01.2013:

VALOR BRUTO R$: 936,00
INSS 8,0% RS: 74,88
SUB-TOTAL RS$: 861,12
IRRF 0.0% LI yp—
IS5 3% RS: 28,08
VALOR LIQUIDO RS: 833,04

Cléusula Quinta - Do Ressarcimento
() Contratante se reserva o direito de descontar do Contratado o valor dos

danos por ele causados, em razdo de dolo, negligéncia, imprudéncia ou impericia.

Cliusula Sexta - Da Quitagio com a Previdéncia Social e Imposto de Renda
O CONTRATAIN) se obriga ao recolhimento mensal da Previdéncia Social, ¢ o valor
mensal devido pelo CONTRATANTE estard sujeilo 3 incidéncia de Tmposto de Renda na Fonte,

Cliusula Sétima - Da Rescisao e das Multas

Além das causas previstas em Lei, determinari a rescisdo do presente
Contrato o descumprimento pelo CONTRATADO de qualquer das suas cliusulas ou condigBes, bem
como quando se verificar incapacidade do CONTRATADO. Poderd & CONTRATANTE, a qualquer
tempo, rescindir o presente Contrato em fungfo de convenilncia administrativa,
Cliusula Oitava - Da Regéncia Legal

Fica ajustado entre a CONTRATANTE e 0 CONTRATADO, que o presente
instrumento serd regido pelas normas do Direito Civil, nos termos dos artigos 1.216 a 1.236 do Cédigo
Civil, nio gerando qualquer vinculo de natureza trabalhista entre as partes contratantes.
Cliusula Nona - Do Foro

Fica eleito o fom da Comarca de Anibnio Almeida, Estado do Piauf, para
dirimir dividas ou controvérsias relacionadas com o presente Contrato Civil de Prestagio de Servigos.

E por haverem assim contratado, firmam o presente instrumento em (2
(duas) vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas, que também o assinam
depois de lido e achado conforme.

Anténic Almeida - P1, 02 de Janciro de 2017,

J{).:\U BATISTA CAVANCANTE COSTA
Prefeito Municipal

ALDO PEREIRA DE SOUSA
Contratado

Testemunhas;
1.

2.
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GABINETE DO PREFEITO

Toma NULD o8 Thulos de Afommento n® 547/1980,
1921985, 28771980, c o8 Termos de Concessio de Use n®
Q0T /2007, confarme cepecibics, o & outras providénciss.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANTONIO ALMEIDA, ESTADO DO PIAUL, no uso de
suas atribui¢ies ¢ com base no Are. 147 da Lei da Lei Orglinica do Municipio, Considerando as
novas normas para Registro de imdweis impostas pelo Camdrio Unico da comarca de Anmonio
Almeida — PL

RESOLVE:

Ast, 1° - DECLARAR MNULO, os seguintes Titulos de Aforamento;
® 547/1980, outorgado ao Sr. JOAO PEREIRA DA SILVA;
192/1985, outorguds ao Sr. FELIX PIRES VELOSO;
287 /1980, outorgudo o Sra. [RACT PEREIRA DA SILVA;
097 /2011, outorgado ao Sr. ANTONIO DE AQUING RIBEIRO, (Temo de Concesslio);
07 /2007, outorgado ao Se. JOVING CARDOSO SOBRINHO, (Termo de ConcessSo);
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Ast. 2° - Revogadas disposighes em contrario, este Decreto entma em vigor na dam de sua

publicagio,

Gabinete do Prefeito Municipal de Anténlo Almelda, em 30 de janeiro de 2017.

JOAG BATISTA CAVALCANTE COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se ¢ Compra-se:

Wladimnir Pauslo da Silve Borges
Socrevirio de Adminisraglo

WNumerds, registmdo ¢ publicads o presense Deorcto, no muml ds Preficitum o em outros kocais
plblicos do municipio nesta data; © no jomal “DNlse Ofidal dos Manicipios™, cm 30 de janciso de 2017,

Wanilds Cavalcants Costa
Chefe de Gabineee
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